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POMYŚLNE ZAKOŃCZENIE PROJEKTU
Ostatnie spotkanie projektu OPTIMISM oraz
konferencja końcowa odbyły się w maju 2026 w
Barcelonie.
Wykonane zadania:

Opracowanie metodologii analizy danych oraz
materiałów szkoleniowych
Ukończenie systemów samooceny, analizy
przypadków oraz wytycznych dla programów
szkoleniowych.
Dalsza współpraca z przedstawicielami
przemysłu i środowisk akademickich w celu
udoskonalenia praktycznego stosowania
Kodeksu ISM 
Partnerzy projektu OPTIMISM opublikowali
artykuły i wystąpili na licznych konferencjach
morskich.
Dodatkowo opublikowano dwie książki
dostępne na stronie www.marifuture.org
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Celem warsztatów było zebranie opinii studentów kierunków morskich oraz przedstawicieli
branży morskiej na temat kultury bezpieczeństwa, wdrażania Kodeksu ISM oraz przyszłych
potrzeb w zakresie kompetencji w sektorze morskim. Miały miejsce ożywione dyskusje na
temat aktualnych wyzwań, zidentyfikowanych luk w kompetencjach oraz proponowanych
usprawnień, które można uwzględnić w ramach programu szkoleniowego OPTIMISM

1. Kulutra bezpieczeństwa 
Wielokrotnie podkreślano, że samo przestrzeganie Kodeksu ISM nie zapewni
bezpieczeństwa. Chociaż procedury i dokumentacja mają zasadnicze znaczenie, muszą być
one wspierane przez autentyczną kulturę bezpieczeństwa, w ramach której poszczególne
osoby czują się odpowiedzialne za zgłaszanie zagrożeń, otwartą komunikację oraz
wyciąganie wniosków z incydentów.
Jako kluczowe kompetencje wskazano komunikację, przywództwo, pracę zespołową,
podejmowanie decyzji pod presją oraz świadomość sytuacyjną. Uczestnicy uznali, że
oprócz kompetencji technicznych na większą uwagę zasługują aspekty behawioralne i
organizacyjne.

2. Interaktywne metody nauczania
Uczestnicy warsztatów preferowali naukę opartą na studiach przypadków, dyskusje
grupowe, ćwiczenia oparte na scenariuszach, samoocenę, zadania refleksyjne oraz
praktyczne przykłady z branży.
Uczestnicy poparli ocenę opartą na kompetencjach, łączącą testy wiedzy, pisemne
refleksje, zadania praktyczne, dyskusje ustne oraz samoocenę.

WORKSHOP FRAMTIDENS SÄKERHET TILL SJÖSS
05.03.2026 10.00 - 12.00
Sal Trubaduren, Hus Saga, Lindholmen 
GOTHENBURG

WARSZTATY OPTIMISM 5.3.2026 Göteborg

Wnioski końcowe 
W konkluzji warsztatów wyrażono
zdecydane uznanie dla celów
projektu OPTIMISM.
Podsumowując, zaproponowane
podejście szkoleniowe uznano za
niezwykle istotne i podkreślono,
że wzmocnienie kultury
bezpieczeństwa wymaga czegoś
więcej niż tylko przestrzegania
przepisów.
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OPTIMISM program został uznany przez IMarEST
w marcu 2026
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Warsztaty w Polsce organizowane przez MUS
30 czerwca 2026, Uniwersytet Morski w Gdyni 

6 lipca 2026, Politechnika Morska w Szczecinie

Konferencja podsumowująca była bardzo udana oraz
i dała możliwość partnerom wzięcia udziału w
konferencji poświęconej transportowi morskiemu
(MT26), która odbyła się w dniach 27–29 maja 2026 r.
w Barcelonie. W czasie tych wydarzeń zebrano opnie
na temat wyników projektu.

Profesor Reza Ziarati przedstawił dwa referaty
opisujące wyniki projektu OPTIMISM. Prezentacja
wywołała bardzo ożywioną dyskusję wśród
uczestników.

Bezpieczeństwo i ochrona środowiska morskiego
ze szczególnym uwzględnieniem czynników
ludzkich I – wnioski wyciągnięte z audytów
przeprowadzanych zgodnie z Kodeksem ISM oraz
inspekcji PSC

Bezpieczeństwo i ochrona środowiska morskiego
ze szczególnym uwzględnieniem czynników
ludzkich II – wnioski wyciągnięte z wypadków.

Konferencja podsumowująca projekt OPTIMISM orazKonferencja podsumowująca projekt OPTIMISM oraz
spotkanie partnerówspotkanie partnerów
Konferencja podsumowująca projekt OPTIMISM oraz

spotkanie partnerów
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